Constitucion Nacional (1999)
Articulo N° 83: Proteccion de la salud como derecho social y a la obligatoriedad de
cumplir con las medidas sanitarias y de saneamiento que establezca la ley.

Ley Organica del Trabajo

Articulo N° 185: Prestacion del trabajo en condiciones apropiadas.

Articulo N° 236: Medidas que debe tomar el patrono a fin de establecer un medio ambiente
de trabajo adecuado.

Ley Organica de Prevencion, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo

Articulo N° 1: Garantia a los trabajadores de un medio ambiente de trabajo seguro y
adecuado.

Articulo N° 6: Condiciones apropiadas que aseguren la vida y la salud, contra todos los
riesgos del trabajo.

Articulo N° 19: Incorporacion de los trabajadores a los Comités de Higiene y Seguridad.
Articulo N° 35: Constitucion de los Comités de Higiene y Seguridad y sus funciones.
Articulo N° 494: Reduccion de las condiciones inseguras o peligrosas en el trabajo.
Articulo N° 863: Inspeccion del medio ambiente de trabajo, por parte de los patronos, para
garantizar la seguridad de los trabajadores.

Ley de Universidades
Articulo N° 114: Proteccion del personal docente y de investigacion.
Articulo N° 122: Proteccioén a los alumnos universitarios.

Ley sobre Sustancias, Materiales y Desechos Peligrosos

Articulo N° 13: Necesidad de disponer de medios adecuados para la prevencién y el
control de accidentes producidos por sustancias, materiales o desechos peligrosos.
Articulo N° 29: Adopcion de medidas de prevencion por parte de los responsables del
manejo de sustancias, materiales o desechos peligrosos, para garantizar la seguridad de los
trabajadores.

Articulo N° 38: Condiciones sanitarias y de seguridad en las que deben manejarse los
desechos peligrosos, a fin de garantizar la prevencion de la salud y el medio ambiente.

Reglamento sobre Prevencion, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo
Articulo N° 6: Establecimiento de los Comités de Higiene y Seguridad Laborales y sus
funciones.

Articulo N° 21: Papel del patrono en el cumplimiento de las condiciones de higiene y
seguridad en el trabajo.

Articulo N° 23: Papel del trabajador en el cumplimiento de las condiciones de higiene y
seguridad en el trabajo.
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Clausula 78: Constitucion de los Comites de Higiene y Seguridad Laborales en las
diferentes zonas y ndcleos universitarios.

Clausula 79: Compromiso de la Universidad de Los Andes en garantizar un ambiente
adecuado y seguro de trabajo.

Convencion Colectiva SOULA

Clausula 47: Constitucion de los Comites de Higiene y Seguridad Laborales en las
diferentes dependencias y nicleos universitarios.

Clausula 48: Compromiso de la Universidad de Los Andes en garantizar un ambiente
adecuado y seguro de trabajo.

Convencion Colectiva SAGEM

Clausula 46: Constitucion de los Comités de Higiene y Seguridad Laborales en las
diferentes dependencias y nucleos universitarios.

Clausula 47: Compromiso de la Universidad de Los Andes en garantizar un ambiente
adecuado y seguro de trabajo.



