FACﬁLTfD DE CIENCIAS - DEC
ANATO

O!" 006 - 2ol t

- TRATADO EN SESION DE

LconsTA0 oFicio ne

2 uC c:,ézwa f&‘/ﬁ/a a /a(éa

/)&.-fd( vr Cofr r)

O/-Cé. 1/

CONSEJO UNIVERSITARIO

Mérida, 23 de mayo de 2011
CU-0887/11

Profesora

Patricia Rosenzweig

Vicerrectora Académica de la Universidad
Presente.-

Me dirijo a usted en la oportunidad de informarle que el Consejo Universitario en reunién ordinaria
celebrada en la misma fecha, conocié el contenido de su comunicaciéon N° V.Ac.0377.2011, de fecha
25.04.11, mediante la cual somete a consideraciéon de este Maximo Organismo, el “Proyecto de
Reglamento de Formacién, Actualizacion y Capacitacion Profesional de la Universidad de Los Andes”,
el cual servird de cuerpo normativo para la ejecucion de diplomados, cursos, talleres y actividades
similares, ofrecidos por la Universidad de Los Andes.

Es importante sefialar que, en el desarrollo de este proyecto, se han considerado e incorporado las observa-
ciones y recomendaciones del Servicio Juridico Asesor de la Universidad de Los Andes, sefialadas en Co-
municacién SJ N° 835.10, de fecha 17.09.2010, emitida en respuesta a la comunicacién CU-1244/10, de
fecha 28.06.2010, mediante la cual se solicita la revision de dicho Proyecto.

Al respectto, le notifico que el Consejo Universitario aprobé el “Reglamento de Formacion,
Actualizacion y Capacitacion Profesional de la Universidad de Los Andes”.

Participacion que hago a usted, para su conocimiento y fines consiguientes.
Atentamente,
&N
e

Profesor José Maria Andérez Alvarez Z
Secretario de la Universidad de Los Andes SSunr

Copias: Autoridades Rectorales
Decanos de Facultades, Niicleos y Extensiones ¢
Servicio Juridico de la ULA

Julieta d.
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CONSEJO UNIVERSITARIO

REGLAMENTO DE PROGRAMAS DE FORMACION, ACTUALIZACION Y
CAPACITACION DE LA UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

Motivacion

Uno de los propositos fundamentales de los Programas de Formacion, Actualizacién y
Capacitaciéon Profesional de la Universidad de Los Andes, es mantener la presencia y
comunicaciéon con las comunidades y sociedad en general; asi como, con los sectores
productivos de bienes y servicios. Una dimension importante de este propdsito es la existencia
de una creciente necesidad de actualizarse en conocimientos a través de formas escolarizadas
cada vez mas flexibles y accesibles a los distintos sectores de la poblacién. Todo esto, propicia
en gran medida, el surgimiento de modalidades educativas como la Educaciéon Continua;
materializada en cursos, seminarios, talleres, mesas redondas, escuelas, coloquios, congresos,
foros, jornadas, simposios, conferencias y diplomados. El establecimiento de normas para la
educaciéon continua en la Universidad de Los Andes, tiene como objetivo orientar el disefio,
elaboracién, entre otros, de este tipo de acciones académicas, unificando condiciones de
duracién, estructura, evaluacién y gestion, asegurando asi su calidad y fortaleciendo la funcién
de la universidad.

Como referencial para el desarrollo de este reglamento, en lo que respecta a los diplomados,
podemos citar que el Nicleo de Vicerrectores Académicos, en su reunion celebrada en la ciudad
de ﬁan Cristébal, Estado Tachira, el 21 de septiembre de 2006, dictaminé que los Diplomados,
son un producto académico, dindmico y flexible, no conducente a titulo, ni a grado académico,
para la formacién de recursos humanos en la profundizacién y actualizacién de conocimientos,
constituyendo una respuesta oportuna, inmediata y flexible ante la demanda de las instituciones,
organizaciones y comunidades. De igual manera, podemos comentar que la Normativa general
de Extensién para las Universidades e Institutos, debidamente autorizados por el Consejo
Nacional de Universidades, en su Capitulo VI: De los Diplomados, Articulo 26, establece que:
“El Diplomado es un producto académico, dinamico y flexible, de servicio a la comunidad, no
conducente a titulo ni grado académico, disefiado para la formacioén de recursos humanos en la
profundizacién y actualizacién de conocimientos en diferentes areas profesionales, que satisface
necesidades especificas del entorno de cada institucién.” Esta nocién sobre los Diplomados fue
adoptada en el Papel de Trabajo de la Comisién de Analisis de la Situacién de los Diplomados,
que consider6 y aprobé el Niicleo de Vicerrectores Académicos en la reunién antes mencionada.
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CONSEJO UNIVERSITARIO
EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE
LA UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

En ejercicio de la atribucion sefialada en el Ordinal 21, del Articulo 26 de la Ley de
Universidades, dicta el siguiente:
CAPITULO1
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1. Para los efectos del presente Reglamento la Educaciéon Permanente estara
relacionada con todo aquel proceso de aprendizaje, caracterizado por estar constituido como un
proceso de toda la vida, continuo, integral, dindmico y participativo, dirigido a la sociedad.

Paragrafo Primero. Los Programas de formacién continua, dentro de la Universidad de Los
Andes, tendran su fundamento en acciones académicas, con especial énfasis en los profesionales
de las areas afines a la Universidad, los cuales buscan proponer y proporcionar respuestas a las
necesidades de la sociedad. Asimismo, se orientarda hacia la formacién, actualizacién y
capacitacion, de acuerdo a las necesidades laborales, personales y sociales del individuo, a través
de cursos, talleres, diplomados, conferencias y otras acciones académicas.

Articulo 2. Los programas académicos de educacién continua de la Universidad de Los Andes,
tendrdn como objetivo:

1. Ofrecer programas teérico-practicos de desarrollo profesional y formacién de recursos
humanos, relevantes y de calidad, que generen competencia entre sus participantes, para
mejorar el nivel de las organizaciones y el desarrollo sostenible de sus comunidades.

2. Brindar a los profesores y a la Universidad de Los Andes, la oportunidad de vincularse
con las empresas y las comunidades para responder a sus necesidades.

3. Apoyar el desarrollo académico de los profesores y de las diferentes Facultades y
Nicleos.

4. Proyectar a la Universidad de Los Andes, como institucién de avanzada en el desarrollo
de competencias laborales, dentro y fuera del contexto del subsistema de educacion
universitaria.

Articulo 3. A los efectos del presente Reglamento y de acuerdo a los objetivos educacionales
que se persiguen y las dindmicas de trabajo que se desarrollen entre educador y educandos para
el logro de éstos, se definiran las acciones académicas del programa de educacién continua las
-siguientes:

Curso. Se define como aquella accién académica cuya intencién es la adquisicion de
conocimientos nuevos o la actualizacién de los ya existentes sobre un drea tematica especifica,
generalmente orientado a la solucién de necesidades concretas. Se deberan realizar bajo la
conduccién de un especialista y con la combinacién de diversas técnicas diddcticas de trabajo
individual g colectiyo. Tendran una duracién minima de dieciséis (16) horas. S i’* b
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Seminario.Se define como aquella accion académica orientada hacia la reflexién, consolidacién
y/o generacion de saberes sobre un tema de interés comun para los participantes, con la
finalidad de propiciar el aprendizaje de un grupo a partir de su propia interaccién. Los
participantes aportaran al seminario sus conocimientos y/o experiencias en distintos temas. El
procedimiento consistird en un estudio previo e individual de material selecto, para su posterior
discusién en sesiones grupales periédicas, coordinadas por un moderador. Algunos seminarios
podran tener como producto final un documento resultado de las reflexiones del grupo de
participantes. La duracién de los seminarios sera entre cuatro (4) y cuarenta (40) horas.

Taller. Se define como aquella accién académica con énfasis en un contenido practico y su
propasito es el desarrollo de habilidades a partir de la realizacion de tareas especificas que daran
lugar a un acercamiento vivencial de los conocimientos. Cuyo objetivo serd la aplicacién directa
del aprendizaje. Las tareas serdn propuestas hechas por un especialista que acompaiie a los
participantes, asesorandolos durante el proceso. Tendran una duracién entre ocho (8) y treinta y
dos (32) horas.

Mesas redondas.Se define como la accién académica multidisciplinaria cuyo propédsito es
presentar informacién y opinién sobre un mismo asunto desde Opticas distintas, mediante la
participaciéon de un grupo reducido de expertos que exponen y discuten sus ideas frente a un
auditorio mas numeroso, que posteriormente interviene haciéndoles preguntas y comentarios.
Tendran una duracién de hasta ocho (8) horas.

Escuelas.Se define como una actividad organizada alrededor de mas de una de las siguientes
acciones académicas: cursos, seminarios, conferencias, talleres y mesas redondas. Se orientara
hacia la formacién, actualizacion, capacitacion e intercambio de experiencias en una disciplina y
de acuerdo a las necesidades laborales, personales y sociales del individuo. Tendran una
duracién minima de doce (12) horas.

Coloquio, Congreso, Foro, Jornadas y Simposio. Esta definido como aquel Grupo de
actividades de difusién e intercambio de experiencias y participacién masiva en torno a un tema
o una disciplina. Podran estructurarse con base en conferencias, mesas redondas, presentaciones
orales de corta duracién, presentaciones tipo carteles, y otros. Tendra una duracién minima de
doce (12) horas.

Conferencias. Se define como aquellas exposiciones orales, en ocasiones apoyadas con recursos
de las tecnologias de la informacién y comunicacién, desarrolladas por un experto en el
tema. Su propésito podra ser el introducir un tema, transmitir contenidos teéricos y la narracion
de experiencias. Tendra una duracién minima de una (1) hora. En ocasiones, podra organizarse
en ciclos o conjunto de conferencias articuladas de manera sistematica.

Diplomados. Se define como un proceso de educacién no formal, que tendrd como propdsito
actualizar y profundizar los conocimientos, incorporarse a nuevos campos del saber cientifico y
tecnolégico y, desarrollar o mejorar las habilidades, capacidades y destrezas de pmfes’iohales,___
; Avenida 3, Edificio del Rectorado. Mérida v
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investigadores, académicos, técnicos e integrantes de la sociedad, con rigor académico y
metodoldgico. Poseen una estructura académica y administrativa diferente a la de estudios
técnicos, profesionales y de postgrado. Los programas educativos se estructuraran en unidades
de aprendizaje y ensefianza, a través de médulos o asignaturas organizadas de manera logica y
secuencial para favorecer la adquisicion de conocimientos y el desarrollo de habilidades
profesionales o docentes especificas, sobre un tema determinado. Los Diplomados tendran una
duraciéon minima de ciento veinte (120) horas, cuya formalidad se hard para garantizar la
adquisicion y suficiencia en conocimientos.

Paragrafo Primero.Toda accién académica del programa de formacién continua debeestar a
cargo de un Profesor Responsable postulado por la unidad que propone el proyecto y designado
por la unidad que aprueba y concede el aval para la realizacién de la actividad. El Profesor
Responsable coordinara la administracion, desarrollo, adecuada culminacién y evaluacién de la
accion académica. El profesor responsable debera tener un titulo de cuarto nivel o en su defecto
encontrarse en el escalafén de agregado o superior, debera tener experiencia comprobada en el
drea en que define la accién académica y poseer demostrada capacidad de organizacién,
conduccion y desarrollo de actividades académicas.

CAPITULO II
DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO

Articulo 4. La duracién y documento a expedir de los Programas de estudios se describende
acuerdo a la siguiente tabla:

Actividad Académica Duracion en Documento a expedir
horas
Curso Minimo 16 Certificado de Asistencia o Aprobacion
Seminario De 4 a 40 Certificado de Asistencia
Taller De 8 a 32 Certificado de Asistencia
Mesas Redondas Maximo 8 Certificado de Asistencia
Escuela Minimo 12 horas | Certificado de Asistencia y/o Aprobacién
Coloquio, Congreso, Minimo 12 Certificado de Asistencia
Foro, Jornadas y
Simposio
Diplomados Minima de 120 Diploma

Paragrafo Primero. En todas las Actividades Académicas antes sefialadas, el Profesor
Responsable de la Accién Académica podra emitir Constancias durante el periodo comprendido
entre el dia — hébil - mimero cinco antes de la fecha de inicio de la actividad y el dia —habil-
nimero quince después de la fecha de culminacién de la actividad . Se entiende por

N
S ; fzl
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Constanciatodo documentoen que se hace constar con certeza y exactitud la asistencia,
inscripcioén, participacion, culminacion y/o aprobacién satisfactoria de la Actividad Académica.
Después de culminado el periodo antes sefialado el Profesor Responsable no se encuentra
autorizado para emitir constancias.

Paragrafo Segundo. Se entiende por Certificadotodo documento que puede ser usado por quien
lo recibe para comprobar un determinado hecho, establecer su veracidad, dar constancia de él.
Es un documento donde se asegura la verdad de un hecho. El Certificado debe ser emitido por el
profesor responsable de la actividad y por la maxima autoridad de la dependencia que aprueba y
avala dicha actividad, la idea es emitir un testimonio con validez juridica de que se ha cumplido
con lo afirmado en el documento. Los certificados pueden confirmar: (1) La asistencia o
certificados de asistencia, participacién u organizaciéon de una Actividad Académica. (2) Los
resultados académicos, como por ejemplo los certificados de aprobacién satisfactoria. (3) La
docencia en determinada Actividad Académica. (4) La realizacion de una Actividad Académica.
A efectos administrativos y legales, el(los) autor(es) y responsable(s) del certificado son
quien(es) lo firma(n). Los certificados se pueden organizar en un documento que se imprime en
un Papel blanco, base 20, tamafio carta, con una densidad 75 g/m? en la forma de una
comunicaciéon como se ilustra a continuacién. También el certificado se puede organizar en un
documento impreso en una Cartulina blanca, tamafio carta, con una densidad entre 106 y 176
g/m?, con un disefio grafico que debe contener la informacién especificada en el articulo 17 del
presente Reglamento.

{

Nombre y Iogotlpo dela universidad y de la unidad académica que avala la actividad
CERTIFICADO

Nombre(s) y apellido(s), cargo que ocupa(n) en la institucion, de la maxima autoridad de la
dependencia que otorga el aval y del profesor responsable de la actividad

CERTIFICAN
Que nombre y apellidos, con CIniimero ha participado / organizado / realizado...

Y para que conste a los efectos oportunos, expido el presente certificado, a peticion del
interesado, en lugar, el dia fecha.

Firma( s) de quien(es) expide( n) el certificado

Sello de la(s) dependenc:a(s)

Paragrafo Tercero.Se entiende por Diploma a la credencial que expide la Universidad de Los
Andes para acreditar la culminacién satisfactoria de sus programas de estudio de forrnacu)n
continuadenominados “Diplomados”. =
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Articulo 5. Las acciones académicas de educacién continua podran ser impartidas de acuerdo a
las siguientes modalidades de trabajo:

Presencial:Se requiere que el experto facilitador y los participantes en la accién académica se
encuentren en el mismo espacio fisico, desarrollando todas las actividades de aprendizaje y
ensefianza planificadas.

Semipresencial:Se requiere que el experto facilitador y los participantes en la accién académica
se encuentren en el mismo espacio fisico, desarrollando un determinado mimero de las
actividades de aprendizaje y ensefianza planificadas.

A distancia: No requiere la asistencia regular del participante, ni del facilitador, en un ambiente
de aprendizaje presencial para el desarrollo de las actividades académicas planificadas, las cuales
se llevan a cabo a través de medios impresos, telematicos, informaticos u de otro tipo

Virtual: Las actividades académicas planificadas se realizan a través de medios telematicos e
informaticos.

Articulo 6. Las acciones académicas de educacion continua que se impartan podrdn ser
clasificadas como:

De actualizacion profesional: Tienen como propdsito el desarrollo y perfeccionamiento de
habilidades, competencias profesionales y actitudes; basado en la profundizacién de
conocimientos existentes o de nuevos campos del saber cientifico y tecnolégico. Se dirige a
profesionales, especialistas y técnicos en areas especificas de practica profesional.

De actualizacién docente: Son aquellos que tienen el propésito de fortalecer las habilidades,
competencias y capacidades docentes y la actualizacién de conocimientos en areas especificas.
De desarrollo cultural o de formacion inicial: Son aquellos cuyo propésito esencial es
actualizar y ampliar el conocimiento del publico en general en las mas diversas ramas del saber.
Enfatizando pertinencia e impacto social.

Articulo 7. Las acciones académicas de educacién continua seran gestadas, planificadas,
impartidas y administradas académicamente y financieramente por una unidad competentes en el
respectivo campo disciplinar.

Paragrafo Primero. Estas actividades deberan ser aprobadas y avaladas por el Consejo de la
Facultad o Nicleo de adscripcion. En el caso de unidades no adscritas a una Facultad o Nucleo
estas actividades deberan ser aprobadas y avaladas por el organismo jerarquico superior
(Rectorado, Vicerrectora Académico, Vicerrectorado Administrativo y Secretaria). En todos los
casos se designara una comisién ad hoc que debera evaluar el proyecto propuesto, emitir opinion
calificada y recomendar su aprobacién y aval en un informe presentado al Consejo de la Facultad
o Niiclgo en yn periodo de cinco dias hébiles. En el caso de accione académicas del programa de. .
I Avenida 3, Edificio del Rectorado. Mérida _I‘.. ‘j— .... f \." - .::
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formacion continua diferentes a los Diplomados, la comisién debe asegurarse del fiel
cumplimiento de lo establecido en los articulos 8 y 9 de este Reglamento. En el caso de los
Diplomados, la comision evaluadora del proyecto debe asegurarse del fiel camplimiento de lo
establecido en los articulos 21 al 33. En el caso de los Cursos independientes o de cursos que son
parte de un programa de estudio de un Diplomado, estos podran contar de manera opcional con
el aval del Consejo de Estudios de Postgrado de la Universidad de Los Andes en completo apego
a la reglamentacion vigente que norma los cursos no conducentes a grado avalados por Consejo
de Estudios de Postgrado.
Paragrafo Segundo. En lo financiero, estas actividades deberan ser auto financiables y se
administrardn con el apoyo de las unidades administradoras desconcentradas de la unidad de
adscripcion y las respectivas cuentas de ingresos propios.

Articulo 8. La presentacion de cualquier propuesta de actos de educacién continua excluyendo
los Diplomados, debera contener los siguientes datos:

Datos generales:

» Nombre de la accion académica (actividad).

« Tipo de accién académica (curso, seminario, taller, etc.) y su clasificacion, si se trata de un
diplomado.

» Unidad que propone la accién académica.

» Unidad de adscripcion a la que pertenece la unidad generadora de la propuesta.

* Profesor responsable de la actividad.

« Piblico al que va dirigida la accién académica (profesionales, académicos, trabajadores, etc.).

 Duracién total en horas (desglosado en horas teéricas y practicas).

» Fecha de inicio y término.

+ Cupo minimo y méximo que garantizan la viabilidad y calidad académica.

 Cuota de inscripcion.

+ Cuota de recuperacion para obtener balance cero de inversion.

» Sede donde se llevara a cabo (domicilio, teléfono, correo electrénico, etc.)

» Calendario de operacion.

* Profesores propuestos para impartir los cursos, temas o médulos, anexando su curriculo.

Informacién académica

+ Fundamentacién: Pertinencia, necesidades a las que responde, oportunidad y viabilidad.
* Objetivo general.

* Requisitos de ingreso.

+ Perfil de egreso.

Estructura del plan de estudios:

« Temario y carta descriptiva. La carta descriptiva detalla la forma en que se trabajara cada
actividad a realizar. Para estructurar la carta descriptiva es necesario especificar:-(1)
Propésitos de cada actividad. (2) Objetivos terminales de las actividades. (3) thenidmdﬁ\

las actividades. (4) Objetivos especificos. (6) Experiencias de aprendizaje. (7’) Cntenos dh’" :
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* Requisitos de acreditacién para el otorgamiento del certificado de asistencia o aprobacion.

Articulo 9. Para las acciones académicas de educacién continua, que se impartan en una

modalidad diferente a la modalidad presencial, deberan incluir ademas de los datos ya

mencionados, la siguiente informacion:

* Medios de comunicacién y formas de trabajo en la Institucién y los docentes con los
participantes.

* Estrategias de asesoria académica.

* Estrategias de evaluacion académica.

+ Plataforma tecnolégica (hardware y software) requerida en la sede de emision y recepcién.

« Nombre de la persona que brinda el apoyo académico y la descripcién basica de las funciones
del facilitador del proceso educativo.

CAPITULO III
DE LAS CONSTANCIAS, CERTIFICADOS Y DIPLOMAS

Articulo 10. Se expediran a solicitud del interesado, constancias de asistencia o, en su defecto,
constancia aprobatoria, a quienes cubran la totalidad de los requisitos de asistencia y/o
evaluacion establecidos, de todas las acciones académicas de educacioén continua.

Articulo 11. Para obtener diplomas de actualizacion profesional o docente y de desarrollo
cultural, los participantes deberan cubrir la totalidad de los requisitos de evaluacién y asistencia
establecidos.

Articulo 12. Para obtener diplomas de actualizacién profesional, se requiere que los aspirantes
cuenten con un titulo —Licenciado o equivalente o de Técnico Superior Universitario cuando sea
el caso- en areas afines, con el fin de garantizar su caracter de actualizacion profesional. Podran
ingresar estudiantes que estén en proceso de obtener su titulo, pero no recibiran certificacion,
mientras no obtengan dicho requisito, el cual deberd obtener antes de la culminacién del
diplomado.

Articulo 13. Para obtener diplomas de actualizacién docente, se requiere que los aspirantes
cuenten con un titulo de Licenciado o equivalente en areas afines y que demuestren experiencia
en el ejercicio de la docencia. Podran ingresar estudiantes que estén en proceso de obtener su
titulo, pero no recibirdn certificacién, mientras no obtengan dicho requisito, el cual deberad
obtener antes de la culminacién del diplomado.

Articulo 14. Para obtener diplomas de desarrollo cultural o de formacién inicial, NO se requiere
que los aspirantes cuenten con un titulo de Licenciado o equivalente o de Técnico Superior
Universitario- en areas afines.

.uoan”
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Articulo 15. Quienes satisfagan los requerimientos académicos, en cada uno de los médulos o
asignaturas del diplomado, y no retinan los requisitos establecidos respectivos, se les podra
extender una constancia de asistencia.

Articulo 16. Las unidades que conceden el aval y la aprobacion de las acciones académicas,
deberan contar con un Libro de Registro en el que se asentaran los datos de todos los certificados
y diplomas que expida, donde deberan registrarse los siguientes datos:

Nombre de la actividad académica.

Nombre de la unidad académica responsable.

Nombre del profesor responsable.

Fecha de expedicion de los certificados y/o diplomas.
Relacion de los acreedores de los certificados y/o diplomas.
Niimero de registro y folio.

Articulo 17.Los certificadosde las acciones académicas de los programas de educacién continua
que expida la Universidad de Los Andes, que sean organizados en un documento impreso en
una Cartulina blanca, tamafio carta, con una densidad entre 106 y 176 g/m’ con un disefio
grafico que debe contener los siguientes elementos y datos:

Logotipo de la Universidad.

Nombre de la Universidad, de la unidad de adscripcién a la que pertenece la unidad
generadora de la propuesta y de la unidad que propone la accién académica.

Nombre y tipo de accién académica.

Nombre del acreedor de la constancia.

Duracién total en horas.

Periodo durante el cual se impartio la actividad.

Requisitos de evaluacion cumplidos (si es el caso), por el participante u objetivo logrado.

Nombre y firma tanto del responsable de la actividad, como de la méxima autoridad de la
dependencia que aprueba y avala la actividad.

Numero de registro.
Niimero de folio.

Fecha de expedici6n.

Articulo 18. Los diplomas expedidos por las unidades académicas que desarrollen actividades

de educacién continua, contendran los siguientes elementos y datos:

a.
b.

Logotipo de la Universidad. A
Nombre de la Universidad, de la unidad de adscripcion a la que pertenece’ la umdad 4

generadora de la propuesta y de la unidad que propone la accién académica. | )
Avenida 3, Edificio del Rectorado. Mérida /
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Nombre y tipo del diplomado.

Nombre del acreedor del diploma.

Duracién total en horas.

Periodo durante el cual se imparti6 la actividad.

Requisitos de evaluacion cumplidos por el participante u objetivo logrado.

Nombre y firma tanto del responsable de la actividad, como de la méxima autoridad de la
dependencia que aprueba y avala dicha actividad.

Niimero de registro.

Numero de folio.

Fecha de expedicion.

Texto en el que se sefiala que: El diploma certifica la culminacién satisfactoria de un
programa de estudio disefiado para la formacion de recursos humanos, mediante la
profundizacién y actualizacién de conocimientos en diferentes dreas profesionales, que
satisfacen necesidades especificas del entorno. Ademas, no representa un titulo o grado
académico del sistema de educacién formal de la Universidad de Los Andes y si
representa una certificacion del sistema de educacién no formal de la Universidad.
Finalmente, el diploma no sustituye a los diplomas de especializacion, ni a los titulos de
Magister ni de Doctorado.

Paragrafo Primero. Al reverso o en hoja aparte deberd consignarse, como constancia de
acreditacién del diplomado:

T E @mee AN o

Nombre de la Universidad y dependencia que otorga el diploma.

Nombre y tipo del diplomado.

Nombre del acreedor al diploma.

Duracion total en horas.

Periodo durante el cual se imparti6 la actividad.

Fecha de expedicio6n.

Nombre y firma tanto del responsable de la actividad, como de la maxima autoridad de la
dependencia que aprueba y avala dicha actividad.

Nombre, duracion y calificacién de cada uno de los médulos o asignaturas.

Libro de Registro en el que se asentaron los datos.

Texto en el que se sefiala que: El diploma certifica la culminacién satisfactoria de un
programa de estudio disefiado para la formacién de recursos humanos, mediante la
profundizacién y actualizacién de conocimientos en diferentes areas profesionales, que
satisfacen necesidades especificas del entorno. Ademas, no representa un titulo o grado
académico del sistema de educacién formal de la Universidad de Los Andes y si
representa una certificacion del sistema de educacién no formal de la Universidad.
Finalmente, el diploma no sustituye a los diplomas de especializacion, ni a los titulos de
Magister ni de Doctorado.

Articulo 19. En el caso de los diplomados de educacién continua, que organice la Universidad
de manera conjunta con otros organismos o instituciones, ademas de los elemﬁtadgs
) SR

¥ /A
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anteriormente, debera consignarse el nombre de las instituciones participantes, asi como su
logotipo y las firmas de los correspondientes responsables. En este caso, se requiere previamente
la aprobacion, por parte del Consejo Universitario, de un convenio especifico de cooperacion
académica.
CAPITULO IV
SOBRE LOS DIPLOMADOS

Articulo 20. El Diplomado serd acreditado tunicamente con el diploma o certificacién
correspondiente, el cual se otorgara cuando se hayan cubierto todos los requisitos mencionados
en este Reglamento y en la documentacion especifica de cada programa.

Articulo 21. La evaluacién de los nuevos Diplomados debera considerar:
a. La calidad de la propuesta, medida por su prospecto programatico, personal académico
involucrado y bibliografia considerada.
b. La pertinencia de los temas y cada uno de sus contenidos, de acuerdo con el estado de
conocimiento en la materia y/o las necesidades y prioridades sociales sobre el tema.
c. La autonomia financiera del programa y los requisitos académico-administrativos
requeridos.

Articulo 22. Los Diplomados de desarrollo cultural o de formacién inicial estardn dirigidos a
personas que no poseen un gradouniversitario, ademds de los criterios establecidos en el articulo
21 del presente Reglamento, los promotores deberdn demostrar su pertinencia e impacto social.

Articulo 23.El proyecto deDiplomado debera contener:

a. Nombre o denominacién.

b. Justificacién sustentada en las necesidades del entorno. Origen de la demanda y/u oferta
del programa. Vigencia y pertinencia.
Mision, Visién y Objetivos.
Requisitos de ingreso.
Requisitos de aprobacién, certificacién y egresos de los alumnos.
Perfil de los docentes.
Fundamentos Curriculares. Estructura curricular del plan de estudios.
Metodologia pedagégica: modalidades de estudio, administracion y de aprobacién del
diplomado (cursos, talleres, seminarios, etc.).
Cupo minimo y maximo que garanticen la viabilidad y calidad académica.
Duracioén. Indicar nimero de horas.
Mecanismos de evaluacién y seguimiento del Diplomado.
Viabilidad. Recursos requeridos: infraestructura (salones, laboratorios), equipos (de
laboratorio, informaticos, de apoyo audiovisual), recursos humanos (académicos,
técnicos, administrativos), financieros. Todas las unidades responsables de los recursos
requeridos por el proyecto de diplomado deberan ser informadas por escrito del pr'oyecto -
por el Responsable del Diplomado. Todo ello, previo a la presentacién del prﬁyetto ante_ &N
la Umdad que aprobard y daré el aval para la reallzacmn del Diplomado. | T ;
4 Coordlne\cbln(.ﬁlt %ciqq]l:pm ?\Iagn}m‘ a0, I‘.. J’
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Articulo 24. La estructura curricular del plan de estudios contendra: Los objetivos generales del
programa, relativos a las asignaturas o modulos. Los contenidos de cada asignatura y/o médulo,
incluyendo método pedagdgico o andragégico cuando sea el caso, forma de evaluacién,
bibliografia, materiales requeridos y carga horaria.

Articulo 25. La duracién minima y maxima de un diplomado serd de ciento veinte (120) y
doscientos sesenta (260) horas, respectivamente. En ningin caso, el programa podrd ser
administrado en un lapso mayor de dieciocho (18) meses.

Articulo 26.El Diplomado estard a cargo de un Profesor Responsable postulado por la unidad
que propone el proyecto y serd designado por la unidad que aprueba y concede el aval para la
realizaciéon del mismo. El Profesor Responsable coordinard la administracién, desarrollo,
adecuada culminacién y evaluacién del Diplomado y deberd reunir los requisitos que se
mencionan en el articulo 28 de la presente normativa.

Articulo 27. Todo cambio en el prospecto programatico del Diplomado, al que se refiere el
articulo 23, debera ser propuesto por el Profesor Responsable del Programa y aprobado por la
unidad que concede la aprobacion y el aval para el desarrollo del Diplomado; en concordancia
con los criterios establecidos en el articulo 21 del presente Reglamento.

Articulo 28. Los programas de estudio, asi como las asignaturas y/o médulos, estaran a cargo de
personal académico de la Universidad o externos a ésta, debiendo cumplir con los siguientes
requisitos:
a. Tener titulo profesional de cuarto nivel.
b. Experiencia comprobada en el tema asignado.
¢. Demostrar capacidad de organizacion, conduccion y desarrollo del programa, asignatura
y/0 médulo asignado.

Articulo 29. La participacién de los profesores de la Universidad en la administracién de las
asignaturas y/o modulos del Diplomado, no debe ser menor del 50% del nimero total de horas
del programa.

Paragrafo Primero. La participacion de los profesores externos debera contar con el aval de la
unidad que administra el Diplomado. Se podran considerar participaciones menores a la
especificada; en programas de especial interés para la Universidad y en los que no se cuente con
los recursos académicos necesarios. Tales situaciones deberan ser aprobadas por la unidad que
concede la aprobacién y el aval para el desarrollo del Diplomado.

Articulo 30. Se podra considerar la participaciéon de personal académico con titulaciones
inferiores a las del cuarto nivel, en aquellos programas en los que, por su naturaleza, no se
requiera de esa titulacién. Tales situaciones deberan contar con el aval de la unidad que
administra el Diplomado, ser aprobadas por la unidad que concede la aprobacmn yﬁ[ aval para el
desa lod | lplomado Avenida 3, Edificio del Rectorado. Mérida / g
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Articulo 31. Para acreditar un Diplomado presencial, el participante debera cumplir con una
asistencia minima del 75% al curso; y, de acuerdo con los mecanismos de evaluacién incluidos
en prospecto programatico del diplomado, obtener una calificaciéon general aprobatoria.
Asimismo, deberd cumplir con los requisitos administrativos generales establecidos por la
Universidad y aquellos especificos del Diplomado.

En los casos de los Diplomados a distancia, virtuales y semipresenciales se deberd cumplir con el
100% de las condiciones de participacion establecidas en el disefio del Diplomado.

Articulo 32. El disefio curricular, los disefios de instruccién y los materiales didacticos
elaborados para estos programas, seran propiedad intelectual de la Universidad de Los Andes.
No asi, los derechos de la propiedad intelectual debidamente registrados con anterioridad.

Articulo 33. La administracion académica y financiera del proyecto, debera presentar a la unidad
que concede la aprobacién y aval, un informe en detalle de las Partidas de Ingresos y Gastos,
incluyendo:

Numero de alumnos.

Valor del Arancel.

Valor de la Matricula.

Remuneracién de personal docente: valor hora, niimero de horas, niimero de docentes.
Remuneracion de personal Administrativo, Técnico y Obrero: periodo, nimero de horas,
funcién especifica.

f. Costos asociados a la docencia: uso de salas, equipos, viatico, pasajes, etc.

Materiales e insumos para las actividades académicas.

Costos de Administracién que incluyen; teléfono y pago de servicios, insumos de oficina
y Otros.

i. Inversiones en infraestructura académica (mobiliario, arreglo de dependencias, etc.).

j. Contribuciones en correspondencia con el reglamento de obvenciones de la Universidad.

Pan T

@

Articulo 34. Los Programas de Diplomado podran tener un Reglamento de funcionamiento
aprobado por la unidad correspondiente que otorgue el aval y aprobacién para el desarrollo del
Diplomado, en el marco del presente reglamento general.

Articulo 35. Las normas para Programas de Diplomado Interinstitucional, deberdn regirse por un
convenio particular, aprobado por el Consejo Universitario y en concordancia con las
disposiciones del presente Reglamento.

Articulo 36. Los Programas de Diplomado podréan ser permanentes o temporales, quedando la
Universidad eximida de la obligacién de recibir nuevas promociones periédicamente.

Articulo 37. Los Programas de Diplomado deberan autofinanciarse, no pudiendo las-unidades
responsables, solicitar subsidios a la Administracién Central. Sin embapgo en casos

4%

excepciongles de interés estratégico, podran ser autorizados por el Consejo Universitario. ~~ *
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Articulo 38. El costo total del programa, incluyendo el Derecho de Inscripcién, Arancel y
Derecho de Certificacién, serdn propuestos por cada programa y decretados por la unidad

académica que concede la aprobacién y el aval para el desarrollo del Diplomado, quien cautelard
las contribuciones institucionales, correspondientes segiin las normas vigentes.

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 39. Una vez presentado a consideracién del Consejo de Facultad o Nicleo de
adscripcidn, la aprobacién v el aval de las actividades académicas descritas en el articulo 3 del
presente Reglamento, y si no se ha obtenido la respuesta correspondiente en un lapso de veinte
(20) dias habiles contados a partir del dia siguiente de su presentacién, se tendré por aprobada y
avalada la propuesta presentada.

Axticulo 40, Todos los participantes —estudiantes o no- en los programas de formacién continua
definidos en cste Reglamento que soliciten la emisién y/o reemisidn de certificados y/o diplomas
deberdn asegurarse de cumplir con el arancel correspondiente establecido en el reglamento de
aranceles de la Universidad de Los Andes.

Articulo 41. Los Programas de Diplomado, actualmente existentes, deberdn tomar las
providencias académico-administrativas pertinentes, para adecuarse al presente Reglamento
General en un plazo no superior a seis meses de su promulgacién.

Articulo 42. La apertura y cierre de cada Programa de Diplomado serd determinado por cada
unidad que ha concedido la aprobacién y el aval para el desarrolio del Diplomado; tomando en
consideracion el nimero minimo de alumnos que cada programa determine.

Articulo 43. Los miembros del personal docente ordinario de la Universidad no podran incluir
dentro de su carga académica integral, el mimero de horas docentes dedicado al Diplomado.

Articule 44, Tl presente Reglamento reemplaza todas las disposiciones reglamentarias que,
sobre 1a materia, existan en la Universidad de Los Andes.

Articulo 45. Toda situacién no contemplada en presente Reglamento General, ni en los
Reglamentos o Normas propias o especiales, sera resuelta por disposicion del Consejo
Universitario con el informe y propuesta del Vicerrectorado Académico de la Universidad de
Los Andes. S
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Dado, firmado y scllado en el salén de sesiones del Consejo Universitario de la Universidad de
Los Andes, a los veintitrés dias del mes de mayo de dos mil once.

e (‘_‘H
- > E v 2 A
i %, DMfee Sal Bets.rass. 3is: J0SE Marfa Andérez Alvarez
3 2085 Fax: 2274 4alla ) Secretario




